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Circolare n. 52                           Velletri 05-10-2023 

                                              Ai Docenti dell’Istituto 

Loro Sedi 

e p.c. 

Al 1° e 2° Collaboratore della Dirigenza 

Alla D.S.G.A. 

Al Sito Web 

Al R.E 

 

Oggetto: Disponibilità a svolgere l'incarico “Team Erasmu+ supporto organizzativo” (n. 6 

componenti) 

Progetto:  2023-1-IT02-KA122-SCH-000121492  ERASMUS+    A.S.. 2023-2024 

Titolo 

“DESTINAZIONE EUROPA: SPAZIO ALLE LINGUE, ALLA CITTADINANZA 

EUROPEA, AL DIGITALE E ALLA VISIONE GREEN” 

 

Con la presente si richiede la disponibilità a svolgere l’incarico di “Team Erasmus+ supporto 

organizzativo” relativo al progetto autorizzato dall’Agenzia Nazionale Indire Erasmus+ a.s. 2023-24 

di cui all’oggetto. 

I docenti interessati possono presentare la propria candidatura compilando il modulo, allegato 

alla presente, da consegnare brevi manu all’ufficio di Vicepresidenza entro e non oltre il 11-10-2023 

ore 12.30. 

Di seguito vengono fornite alcune informazioni inerenti la “candidatura” e il “progetto” 

che si vuole realizzare: 

Informazioni Generali sul programma Erasmus+ 

 

Il Programma Erasmus+, approvato con il Regolamento UE N 1288/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

rappresenta il nuovo strumento dell’UE dedicato ai settori dell’istruzione, formazione, gioventù e sport per il periodo 

2021-2027. Erasmus+ è pensato per dare risposte concrete a queste problematiche, attraverso opportunità di studio, 

formazione, di esperienze lavorative o di volontariato all’estero. La qualità e la pertinenza delle organizzazioni e dei 

sistemi europei d’istruzione, formazione e assistenza ai giovani saranno incrementate attraverso il sostegno al 

miglioramento dei metodi di insegnamento e apprendimento, a nuovi programmi e allo sviluppo professionale del 

personale docente e degli animatori giovanili, e attraverso una maggiore cooperazione tra il mondo dell’istruzione e 

della formazione e il mondo del lavoro per affrontare le reali necessità in termini di sviluppo del capitale umano e 

sociale, in Europa e altrove. Il programma è incentrato su tre attività chiave, trasversali ai diversi settori: Mobilità 

individuale ai fini dell’apprendimento (Key Action 1); Cooperazione per l’innovazione e lo scambio di buone prassi (Key 

Action 2); Sostegno alle riforme delle politiche (Key Action 3). 

 

Informazioni Generali sul progetto - Finalità 

 

Il progetto è stato sviluppato per permettere di acquisire una visione europea al team di docenti della nostra scuola, 
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puntando sulle seguenti tematiche:  

 

• Multilinguismo ed approccio multiculturale, attraverso l'approfondimento delle tre lingue straniere di studio 

inserite nel curricolo del nostro istituto (inglese, francese, spagnolo); 

• Educazione alla cittadinanza europea; 

• Buone pratiche per la sostenibilità e l'approccio green; 

• Inclusione e personalizzazione dei percorsi educativi. 

 

 I docenti così formati potranno trasferire le competenze acquisite nel processo di insegnamento/apprendimento in 

maniera più consapevole e professionale. Il fine principale è quello di dare l'opportunità al personale docente di 

partecipare a Corsi di Formazione nelle aree proposte nel progetto, nei paesi di lingua francese, spagnola e di area 

anglosassone. Son previste collaborazioni con organizzazioni specializzate in Corsi di Formazione per Docenti (Teacher 

Training Courses) relativi alla mobilità e alla cooperazione, che organizzino percorsi per lo sviluppo professionale del 

personale docente, relativi alle tematiche delle sfide del XXI secolo nei seguenti ambiti: 

o apprendimento/insegnamento delle lingue straniere, multilinguismo, multi-cultura; 

o nuove metodologie didattiche e buone pratiche; 

o educazione alla cittadinanza in chiave europea; 

o contrasto alla dispersione scolastica e educazione inclusiva e personalizzata. 

 

 

 

Requisiti minimi 

 

▪ Conoscenza di una lingua straniera di livello B2; 

▪ Dichiarata disponibilità a partecipare alle varie fasi del progetto; 

▪ Esperienze documentata nei seguenti ambiti: organizzazione e realizzazione progetti europei; 

 

 

Compiti del “Team Erasmu+ supporto organizzativo” 

 

▪ Collaborare alla realizzazione del Progetto di Istituto; 

▪ Coordinare l’organizzazione delle attività previste dal progetto in collaborazione con la segreteria, il DGSA,  il 

Dirigente Scolastico, e il Referente del Progetto ; 

▪ Predisporre le comunicazioni per il personale interno inerenti all'organizzazione e alla realizzazione del progetto; 

▪ Collaborare con il Dirigente per le attività di promozione e  di disseminazione degli esiti del progetto; 

▪ Curare la documentazione prevista per il progetto; 

▪  Supportare il Dirigente e il Referente nell’inserimento dei dati nel “Beneficiary Module” strumento di gestione 

dei progetti di mobilità Erasmus+; 

▪ Mantenere i rapporti con gli altri partner del progetto e/o le Organizzazioni estere che offrono i corsi di 

formazione; 

▪ Partecipare alle riunioni indette dal Dirigente scolastico; 

▪ Supporto organizzativo alla realizzazione del progetto; 

▪ Seguire lo svolgimento delle attività; 

▪ Rendicontare assieme al Referente del progetto in merito al lavoro svolto e ai risultati conseguiti. 

 

Per le attività di cui sopra sarà corrisposto un compenso a carico del F.I.S. 2023-24, secondo quanto previsto in sede di 

Contrattazione Integrativa d’Istituto.  

 

                                                                                                     Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                          Dr. Francesco Senatore 

                                                                                                                                                              (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti dell’art.3, c. 2, D.lgs 39/93) 
                                                                                                                  

 

 



 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

DELL’I.C. VELLETRI NORD 
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Velletri …………………… Firma 

        ________________________________ 

        

 

   

     

   

OGGETTO: disponibilità a svolgere incarico “TEAM ERASMUS + SUPP. ORG.”

Il/la sottoscritto/a ............................................................................... ,

docente di scuola…………………………a tempo........................... in servizio presso l’I.C.

Velletri Nord nell’a.s. 2023/2024,

C O  M U N I C A

di essere disponibile a svolgere l'incarico  di “TEAM ERASMUS + SUPP. ORG.”

e ne fa esplicita richiesta allegando alla presente  il proprio curriculum vitae professionale in formato 
europeo.

DICHIARA

Di essere disponibile a svolgere l'incarico  di “TEAM ERASMUS + SUPP. ORG.”;


